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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que

definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

La SES de Nerpio pertenece al IES Beneche de Yeste. La dependencia de un centro mayor se
debe, fundamentalmente, a la localizacidn geografica del municipio, pues Nerpio es un
pueblo de Albacete, en concreto, pertenece a la Sierra del Segura y queda alejado por una
distancia de sesenta minutos aproximadamente de nucleos de poblacion mas extensos.
Asimismo, queda separado de su centro de referencia por 45 km de carretera de sierra, lo
que hace mas acusada la distancia. Es por esto que queda catalogado como centro de
dificil desempefio, ligado al criterio de aislamiento geografico y presenta particularidades en
cuanto al funcionamiento se refiere. Estas quedaran concretadas a lo largo del PEC.

De acuerdo al contexto en el que se ubica el instituto, cabe destacar que la localidad cuenta
con 1174 habitantes, seguin recoge el INE (2023). Por otro lado, atendiendo a la situacion
laboral de las familias, en su mayoria los ingresos provienen del sector primario (agricultura
y ganaderia) y terciario (turismo y restauracién), lo que da lugar a un nivel socioeconémico
medio-bajo, en general. Esto esta relacionado con la formacién de las familias, pues un
porcentaje elevado unicamente ha cursado estudios primarios.

Por otro lado, es resefiable mencionar las instalaciones del municipio de las que se dispone,
entre ellas, salon de actos; Biblioteca Municipal; pabellén polideportivo; pistas de futbol sala
y baloncesto; senderos y rutas sefializadas. Estas quedan a disposicion del centro para la
celebracién de dias conmemorativos; realizacion de actividades complementarias y
desarrollo de sesiones de materias especificas. En este sentido, uno de los privilegios con
los que cuenta el alumnado es el medio natural de Nerpio y su patrimonio cultural que
motiva la realizacion de actividades enriquecedoras para que el alumnado pueda conocery
valorar su entorno mas cercano.

Respecto a la oferta cultural, debido a la situacidn de distancia expuesta, en su mayoria se
requiere desplazamiento para poder realizar actividades relacionadas con el ocio. Bien es
cierto que se promueven eventos culturales en el pueblo para facilitar el acceso a la cultura,
al ocio y al deporte. Asimismo, desde el instituto se organizan también actividades que
ayudan a mejorar la transmision de valores y permiten focalizar la atencién en dias que
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merecen reconocimiento.

En cuanto al centro, el alumnado esta compuesto por 33 estudiantes, divididos en cuatro
grupos, uno por cada nivel de Educacién Secundaria Obligatoria. Para cursar esta
formacion, el centro recoge alumnado de las aldeas cercanas (este curso escolar de
Vizcable y Pedro Andrés). La media del alumnado total, a pesar de ser poco numerosa, se
mantiene a lo largo de los cursos escolares. Destaca la buena recepcion del alumnado
hacia las dinamicas y las tareas que propone el profesorado; la actitud participativa y el
buen comportamiento general son sefas de identidad del centro. Igualmente, la cohesién
grupal de toda la comunidad educativa crea un clima de centro 6ptimo; siendo la
cooperacion y el trabajo en equipo los pilares basicos de la ensefianza-aprendizaje.

Por otro lado, el equipo docente cuenta con un total de 14 profesores y profesoras. Ademas,
comparte con el CRA Rio Taibilla la figura de Orientacion y las especialistas en Pedagogia
Terapéutica y Audicién y Lenguaje. Estos se encuentran en coordinacion con los
departamentos de cada especialidad del IES Beneche de Yeste, pues las jefaturas de
departamento estan asignadas al centro de referencia. En la linea de las caracteristicas
concretas del centro, se pueden mencionar las instalaciones con las que cuenta el centro,
entre ellas: Aula Althia; Biblioteca informatizada; Taller de Tecnologia; Laboratorio; Aula de
Musica; Aula de Plastica; Aula Croma para la edicién de videos y aulas de referencia para
cada uno de los cuatro grupos que componen la ESO. También se cuenta con aulas para la
realizacién de desdobles en las materias optativas.

Por ultimo, para terminar de repasar la comunidad educativa, es preciso mencionar la
Asociacion de Madres y Padres del Alumnado (AMPA) que muestra su implicacién con el
centro y ofrece su ayuda cuando se precisa. Del mismo modo, colaboran con la celebracién
de ciertos dias destacados en el calendario escolar, proporcionan al alumnado la opcién de
realizar talleres y charlas como actividades complementarias a las del curriculo y ofrecen
colaboracion con actividades del Proyecto Escolar Saludable. Este curso, ademas, han
comenzado con la iniciativa de facilitar agendas al alumnado para mejorar la organizacion
de tareas y la planificacién. También ayuda a tener otra via comun para mantener el
contacto activo entre las familias y el profesorado.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

1. Programar actividades y tareas teniendo en cuenta la contextualizacién del centro y las
condiciones del mismo. Fomentar asi el trabajo interdisciplinar.

2. Potenciar la participacion y la motivacion del alumnado, haciendo que este sea el
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protagonista de su ensenanza-aprendizaje.

3. Contribuir a mejorar las relaciones entre iguales de diferentes niveles, trabajando hacia el
cumplimiento de los mismos objetivos o con el fin de conseguir un producto final comun.

4. Desarrollar un estilo de vida saludable y de calidad; asi como fomentar los recreos
activos que contribuyan a la mejora de las relaciones interpersonales.

5. Acercar al equipo docente nuevas metodologias que se hayan puesto en practica en el
aula y hayan resultado exitosas. Igualmente, facilitar recursos que promuevan el
aprendizaje inclusivo en el aula, atendido a las caracteristicas particulares de los discentes.

6. Concienciar al alumnado sobre la importancia de erradicar las problematicas que pueden
dificultar el buen ambiente de aula y de centro.

7. Formar al alumnado en cuestiones que pueden resultar practicas en situaciones de su
cotidianeidad; asegurar que los contenidos abordados les permitan continuar con su
formacion cuando abandonen el centro y accedan a otros estudios superiores y aportar
estrategias y recursos para el buen uso de las TIC.

8. Dar importancia a la gestion emocional del alumnado para mejorar el clima de
ensefianza-aprendizaje.

9. Aprovechar la localizacién del centro respecto al colegio de la localidad para la
realizacion de actividades en comun con el alumnado de Primaria y facilitar el cambio de
etapa para mejorar la integracion de los discentes de 1.° de ESO en el centro.

10. Incrementar la participacion de las familias y de otros miembros de la comunidad
educativa.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

1. Realizacion de diferentes proyectos para acceder de manera transversal a contenidos de
las materias implicadas. (En concreto, trabajo interdisciplinar de las destrezas
comunicativas de las diferentes lenguas: expresion oral, redaccion y lectura; la Biologia en
relacién con los habitos saludables y la practica fisico-deportiva, entre otros).

2. Las metodologias que ayudan a mejorar la inclusion en el aula son prioridad en el centro.
Es por esto por lo que las practicas activas forman parte del desarrollo de las sesiones de
las diferentes materias, relacionado con la baja ratio que favorece su aplicacion. Los
apoyos y refuerzos también permiten la codocencia para garantizar la mejora de los
resultados.

Proyecto Educativo 7
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3. La mejora de la union del centro se fomentara con la realizacion de actividades
complementarias comunes con el motivo de celebraciones como el dia Internacional de la
Mujer Rural, Halloween, Navidad, el Dia del Libro, el Dia de la Mujer, el 25N, Dias de
convivencia deportiva, carreras y marchas solidarias... Las materias trabajaran coordinadas
para lograr un producto final previamente determinado.

4. El niumero total del alumnado permite fomentar la union entre todos los miembros de la
comunidad educativa. Por ello, se desarrollaran los recreos activos. Se propondran torneos
en los recreos, partiendo de deportes alternativos y tradicionales; competiciones de ajedrez,
talleres de baile...El alumnado de todos los grupos compartira un mismo espacio,
independientemente del sexo y la edad, formando equipos mixtos. Igualmente, se
contribuira a mejorar las relaciones interpersonales habilitando un espacio dedicado a los
juegos de mesa. La ludoteca estara disponible en los recreos.

5. En el centro se aboga por las metodologias activas, por lo que uno de los objetivos del
Plan Digital de Centro estara relacionado con la creacién de un repositorio interno de
Recursos Educativos Abiertos para potenciar estas estrategias metodoldgicas en todas las
areas. Igualmente, se establecera como estrategia el desarrollo de una linea formativa
relacionada con practicas y metodologias aplicables en la codocencia.

6. Proporcionar al alumnado informacidn sobre diferentes temas que resultan
problematicos puede ayudar a mejorar el ambiente en las aulas y, en definitiva, en el centro.
Asi, dentro del Plan de Accidn Tutorial y coordinadas por el departamento de Orientacion, en
las tutorias se asistira a charlas o coloquios sobre Bullying; diversidad afectivo-sexual;
problemas de adicciones y de habitos alimenticios, etc. Por otro lado, desde las tutorias se
trabajara en la creacion de un espacio de convivencia para la resolucion pacifica de
conflictos.

7. En la linea de la actuacion anterior, se realizaran diferentes talleres practicos que
complementan la formacién del alumnado. Entre ellos destacan los siguientes: taller de uso
responsable de las TIC; reconocimiento de las Fake News, actividades de orientacién
personal y profesional y taller tedrico-practico sobre los mitos del amor romantico.

8. La gestion emocional es otro de los temas fundamentales para sentirse comodo/a en
cualquier situacion. Asimismo, se considera importante la participacion del alumnado en
talleres relacionados con esta tematica.

9. En el sentido de la integracion, es resefable senalar la coordinacidn que se llevara a cabo
con el CRA Rio Taibilla. Las reuniones periddicas de los docentes que comparten materias
comunes tanto de la etapa primaria como de la secundaria pretenden ayudar a mejorar la
transicion del alumnado de 1.° de ESO (revision de metodologia, materiales y recursos, uso
de las TIC, etc.). La cercania que hay entre ambos centros también posibilita la realizacién
de actividades en comun para fomentar los vinculos entre el alumnado: participacion en el
ConEFta Transicion y jornada de puertas abiertas.

10. Otra de las medidas que se marca el equipo docente es mejorar la implicacion del
alumnado con las tareas propuestas. Mostrar los trabajos en la web y en las redes sociales
del centro ayuda a darles difusidon y a que los discentes puedan ver que su ensefianza-
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aprendizaje excede los limites del aula, lo que mejora la motivacién y la participacién en las
practicas propuestas. Del mismo modo, se pretende fomentar la comunicacion con las
familias mediante la plataforma EducamosCLM para hacerlas participes de la etapa
educativa de sus hijos/as y animar a su participacion con la organizacion de actividades
puntuales en comun.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
1° de ESO (LOMLOE)
2° de ESO (LOMLOE)
3° de ESO (LOMLOE)
4° de ESO (LOMLOE)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestién Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa
Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Proyecto Educativo 9
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Tramo |Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1.2 hora|9:00 9:55 60
2.2hora |9:55 10:50 60
3.2 hora|10:50 11:40 60
Recreo |11:40 12:10 60
4.2hora|12:10 13:05 60
5.2 hora|13:05 14:00 60
6.2 hora|14:00 14:50 60
7.2 hora | 14:50 15:45 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Nerpio - 2004501 - Nerpio-P326 Transporte Escolar
Nerpio - 2005141 - Pedro Andrés-S269 | Transporte Escolar

Singularidad del centro
En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la

singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Las singularidades del centro mas destacables son la ratio reducida, el aislamiento
geografico y el alto porcentaje de inestabilidad de la plantilla del profesorado. Esto queda
detallado anteriormente en la descripcién general de la SES de Nerpio.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestiéon
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la

Proyecto Educativo 10
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Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

= El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

= |a autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

= |La participacioén de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y

Proyecto Educativo 11



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los dmbitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

= | a consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

= | a evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacion de las politicas educativas.

= La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

= |Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.
Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de

Proyecto Educativo 12
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derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucidn
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comdun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

Vv La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacién para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

= |a preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.
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e Objetivos y valores que guian la convivencia

1. Fomentar la inclusién del alumnado con la organizacién de actividades que dan cabida a
todos/as.

2. Colaborar con otros agentes o entidades para la mejora de la convivencia y la prevencién
del acoso escolar.

3. Programar actividades en fechas sefialadas vinculadas con la convivencia (Dia de la paz,
Dia contra el acoso escolar) para concienciar al alumnado y promover la reflexion. En esta
linea, utilizar la organizacion de eventos, actividades complementarias y extraescolares
para potenciar las relaciones interpersonales entre todos los niveles del centro.

4. Analizar la convivencia y el clima de aula de manera periddica a través de las tutorias;
asimismo, proporcionar al profesorado herramientas y técnicas para la resolucion pacifica
de conflictos, en coordinacién con el Departamento de Orientacién.

5. Promover una mayor aplicacion en el aula de metodologias basadas en el aprendizaje
cooperativo y la ayuda entre iguales.

6. Elaborar las normas de la clase de manera colaborativa y consensuada para asegurar su
cumplimiento.

7. Mantener comunicacion activa con las familias para hacerlas participes de la ensenanza-
aprendizaje de sus hijos/as.

8. Integrar la perspectiva de género en las actividades de tutoria, con el asesoramiento del
Departamento de Orientacion, facilitando al equipo docente encargado de las tutorias las
propuestas y los recursos para el desarrollo de unidades coeducativas. De la misma
manera, abogar por un lenguaje no sexista y asegurar la igualdad.

9. Promover talleres y ponencias externas como via para abordar contenidos relacionados
con los valores y la convivencia positiva.

10. Utilizar la lectura como medio para reflexionar y conocer historias que ayuden a mejorar
el desarrollo integral del alumnado; asi como reconocer mitos y estereotipos para mejorar el
pensamiento critico y posibilitar una convivencia 6ptima.

11. Poner en practica el Plan de Acogida del nuevo profesorado para garantizar la cohesion
del equipo docente.

12. Mantener coordinacién con el colegio mediante reuniones incluidas en el Plan de
Transicion para lograr una adaptacion positiva del alumnado de 1.° de ESO en su llegada al
centro.
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D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Para la elaboracion de las Programaciones Didacticas, se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

1. La programacion didactica ha de servir para garantizar la unidad y coherencia de las
ensefianzas que los distintos profesores y profesoras de la materia imparten en un mismo
curso y para asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a una misma
materia a lo largo de los distintos cursos.

2. Los departamentos didacticos elaboraran las programaciones correspondientes a las
ensefanzas que les hayan sido encomendadas.

3. La programacion de cada una de las materias asignadas al departamento sera
coordinada por el jefe o jefa del mismo.

4. Una vez redactada, cada programacion sera aprobada por los miembros del
departamento, recogiéndose dicho acuerdo en el acta correspondiente.

5. Los jefes y jefas de departamento velaran porque los procesos de ensefanzay
evaluacion se ajusten a las programaciones didacticas y a las necesidades educativas del
alumnado.

6. El profesorado de cada materia informara al alumnado de los aspectos mas importantes
de las programaciones, segun la normativa sobre evaluacién: objetivos, contenidos, criterios
de evaluacion y procedimientos de evaluacién de los aprendizajes minimos exigibles para
obtener una valoracién positiva en los criterios de calificacion.

7. Todas las programaciones didacticas incluiran, al menos, los siguientes apartados:

e Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacion en relacion con las
competencias especificas de las materias correspondientes.

e Criterios de calificacién y de recuperacion, cuando proceda.

e Procedimientos e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.

e Orientaciones metodologicas y medidas de inclusion educativa que se
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adoptaran, haciendo referencia a medidas de inclusion educativa y atencién a la
diversidad para el alumnado repetidor y en riesgo, contemplando la planificacion de
actuaciones al respecto.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
1° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Matematicas 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Biologia y Geologia 2022
10 de ESO (LOMLOE) | Musica 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Tecnologia y Digitalizacién 2022
1° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Mateméticas 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Fisica y Quimica 2023
2° de ESO (LOMLOE) | MUsica 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Educacion Plastica, Visual y Audiovisual | 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Educacién en Valores Civicos y Eticos | 2023
2° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Desarrollo Digital 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Religién Catdlica 2023
3° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Mateméticas 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Biologia y Geologia 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Fisica y Quimica 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Educacion Plastica, Visual y Audiovisual | 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Tecnologia y Digitalizacion 2022
3° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Musica Activa, Movimiento y Folclore | 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
4° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Matematicas B 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Biologia y Geologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Fisica y Quimica 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Tecnologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Cultura Cientifica 2025
4° de ESO (LOMLOE) | Artes Escénicas, Danza y Folclore 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Religién Catolica 2023
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Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

No se ofertan.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

= El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.
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= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencién en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educaciéon Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
v El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
= Ladistribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

= |as adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacidn, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacién y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades").

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en |la que se hara un mayor énfasis.
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¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
= Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

NN L

Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

(\

Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

= Procesos de innovacién, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

= Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidén académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
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comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicidn de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro
El centro debe definir las lineas basicas para la formacidon permanente, proporcionando y

especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.
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e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: -Objetivos: 1. Mejorar la concienciacién medioambiental de la comunidad
educativa. 2. Trabajar de manera interdisciplinar y a modo de convivencia para conseguir
la reflexion sobre las buenas practicas medioambientales. -Estrategia: 1. Creacion de un
grupo de trabajo por medio del CRFP contextualizado en el medio natural cercano al
centro.

= Compromiso profesional

Justificacion: -Objetivo: 1. Mantener informado al profesorado sobre la oferta formativa
del CRFP para garantizar la formacion permanente del profesorado-Estrategia: 1.
Comunicar con asiduidad las opciones de formacion. 2. Facilitar al profesorado un banco
REA para su aprovechamiento en el aula.

= Enseianza - aprendizaje

Justificacion: - Objetivos:1. Contribuir a la mejora de la actualizacién docente en el
ambito de la codocencia. 2. Proporcionar al profesorado estrategias para trabajar de
manera coordinada en el aula durante las sesiones de apoyo. -Estrategia: Creacion de un
curso mediante el CRFP de metodologias aplicables a la codocencia con un/a ponente
experto/a.

= Programas CLM

Justificacion: -Objetivo: 1. Cumplir con el propositos del PROA+ de minimizar las barreras
de aprendizaje a nivel de centro. -Estrategia: 1. Realizar un curso sobre necesidades
educativas especiales por medio de ponentes expertos/as.

= Transformacion digital

Justificacion: -Objetivo: 1. Promover actuaciones relacionadas con la formacion Codigo
Escuela 4.0 y con la consecucion del B2 de Digitalizacion. -Estrategias: 1. Animar al
profesorado a inscribirse en las distintas acciones formativas que recoge esta linea. 2.
Facilitar su seguimiento por medio del apoyo del responsable de Formacion y
Transformacion Digital.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
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de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha
Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora | 29-10-2025

Igualdad y convivencia

A continuacién, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA | 31-10-2025

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado |Descripcién| Fecha
Plan digital | Presentado | Plan Digital |29-10-2025

Evaluacion interna
A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha
Evaluacion interna | Presentado | Informe de evaluacion interna | 31-10-2025

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
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de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre| Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA | 29-10-2025

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

No ha registrado Otros planes, proyectos, actividades, etc en Documentos de Gestién de
Centros.
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